“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

FE DE ERRATAS N° 01

PROCESO CAS N° 001-2021/GOB.REG.HVCA/CPSP

Se comunica a los postulantes que, a solicitud del adrea usuaria, se ha procedido a

publicar lo siguiente.

DICE:

Lugar de Prestacion del Servicio:

ALDEA INFANTIL SAN FRANCISCO DE ASIS

Compensacion

S/ 1,700.00 soles mensuales, (incluidos los montos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccién aplicable al trabajador).

Horario (*}

Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea usuaria para la
vinculacién.

Disponibilidad del puesto

Vacante.

Duracién de Contrato:

Tres (03) meses renovables en funcidn a las necesidades institucionales

{*)} Al momento de la vinculacién se informara la modalidad y horario de trabajo

DEBE DECIR:

ugar ae rrestacion dei Servicio:

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
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Compensacion

S/ 1,900.00 soles mensuales, {incluidos los montos vy afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccidn aplicable al trabajador).

Horario {*)

Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area usuaria para la
vinculacion.

Disponibilidad del puesto

Vacante.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




“Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

] Duracién de Contrato:

] Tres {03) meses renovables en funcidn a las necesidades institucionales

(*} Al momento de la vinculacidn se informara la modalidad y horario de trabajo

A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos

C} éColegiatura?
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Técnica Basica
{162 afios)

Técnica Superior
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X | Universitaria X

ESTUDIANTE DE DERECHO DE LOS ULTIMOS CICLOS
{ONCEAVO Y DOCEAVO CICLO).

| Maestria Egresado i | Grado
NO APLICA

.| Doctorado | ! Egresado | Grado
NO APLICA

Si X
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profesional?

s | No | X |

HUANCAVELICA, 25 DE FEBRERO DE 2021
COMITE DE SELECCION DE CAS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gesti6n de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




